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Préambule au déroulement de l’AG 
(1/3)

Pour rappel

A conserver tout 

au long de l’AG

Utile pour voter les 

résolutions

Utile pour élire les 

membres qui 

siégeront au 

Conseil 

d’Administration

* Nombre de voix = nombre de pouvoirs dans la limite de 

5 + nombre de voix / mineur dont je suis le représentant 

légal
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Préambule au déroulement de l’AG 
(2/3)

3 temps forts
L’Assemblée 

Générale en elle-

même avec le vote 

des résolutions

L’élection des 

administrateurs qui 

siégeront au CA

Le temps de la convivialité

Qui se retireront 

ensuite pendant 

une 30 aine de 

minutes pour élire 

le bureau

20 administrateurs à ce jour :

1. ANDRE-LECESNE Caroline (23-26) [D]

2. BRISSET Christian (24-27) [P]

3. CASTEL Anne (22-25) [R]

4. CASTEL Yann (22-25) [R]

5. CHEREL David (22-25) [R]

6. CORBINEAU Erwan (23-26) [P]

7. DUTARDRE Nelson (22-25) [R]

8. FOUCHER Eva (22-25) [R]

9. GRANDO Philippe (22-25) [F]

10. HAAS Lionel (22-25) [R]

11. HUON Brieuc (22-25) [R]

12. MARTIN Bertrand (22-25) [F]

13. MONSTERLEET Nicolas (22-25) [R]

14. PINCEMY Nicole (22-25) [R]

15. PINCEMY Louis (22-25) [R]

16. RAPHALEN Serge (22-25) [R]

17. REMINIAC Pascal (24-27) [P]

18. SOURON Yannick (22-25) [R]

19. THOMAS Etienne (22-25) [R]

20. WILLIAMS Frédéric (22-25) [R]
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• 1 démission [D]

• 3 poursuites de mandat [P]

• 16 fins de mandat dont :

• 2 administrateurs qui ne se représentent pas |F]

• 14 administrateurs qui sollicitent un nouveau mandat |R] 

• 21 postes d’administrateurs au maximum

• Mickaël BAUD

• Pierre DELION

• Pascal LE NY

• Thierry PICAULT

• Christian VINSOT

3 administrateurs en poste :

Autres candidats 

connus à cette 

heure



▪ Les membres de l’Association présents 

et représentés donnent leur accord pour 

que le Président du conseil 

d’Administration assure la Présidence de 

cette assemblée.

Préambule au déroulement de l’AG 
(3/3)

#Résolution 1

Présidence de 
l’Assemblée générale
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Ordre du jour

• Rapport Moral du Président de l’association 

• Rapport Financier de l’exercice 2024 et affectation du résultat

• Orientations stratégiques, budget prévisionnel 2025 et plan d’investissement

• Financement des investissements / souscription d’un emprunt

• Fixation du montant des cotisations

• Renouvellement des membres sortants du Conseil d’Administration

• Rapports d’activité

• Questions diverses
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Rapport moral
Exercice 2024



Rapport moral

• Temps nuageux avec grains ! Train de BMS. Toile 
du temps plutôt foc de route sur étai largable que 
grand spi léger de beau temps.

• Perturbations en provenance du Conseil 
Départemental de Loire-Atlantique, Région Pays 
de la Loire, Agence Nationale du Sport : baisse 
des subventions en direction des structures 
sportives et des événements sportifs.

• Mobilisation des clubs de Loire-Atlantique en 
réponse aux annonces de suppression des 
subventions d’investissement et de la baisse de 
60% des subventions de fonctionnement vers les 
clubs labellisés Haut Niveau

• Contexte économique compliqué : effet de 
ciseaux charges / produits, certains produits en 
deçà du prévisionnel, quelques imprévus, niveau 
élevé de dotation aux amortissements
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SAS 2024 – Caroline BOULE

• Autofinancement des investissements en 
période d’inflation pour limiter l’érosion de 
l’épargne. Privilégier l’emprunt désormais 
afin de préserver notre trésorerie.

• Ne pas dramatiser la situation financière du 
club : fondamentaux sains, patrimoine de 
l’association, historique et réputation du 
SNO.

• Rigueur et prudence de gestion 



Rapport moral
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• Poser un regard nouveau sur l’utilisation de nos 
ressources et valoriser plus que jamais nos atouts

• Nous recentrer sur le cœur de métier du club : 
Ecole de Voile, équipes de compétition en voile 
légère, prestations écoles / universités, 
entreprises ou particuliers

• Tout en conservant nos ambitions sportives et la 
qualité de ce que nous proposons à l’ensemble de 
nos publics

• Organisation de régates : événements les plus 
cohérents / utiles à nos pratiques / objectifs

• Logique de « juste nécessaire » en ce qui 
concerne les déplacements sportifs et l’ensemble 
de nos actions. Objectif : préserver nos activités et 
en particulier nos 4 séries sportives : Optimist, 
O’pen Skiff, Laser / ILCA et pratique double Espoir 
(le 420 qui va bientôt être remplacé par le 29er) 

• Un « mal pour un bien » ? Opportunité d’agir 
différemment ? De faire mieux avec moins ?

• Professionnalisation ces dernières années 
versus situation antérieure (1 seul 
permanent, déplacements en autonomie)

• Pertinence de certaines de nos actions. 
Faire confiance au talent de nos entraineurs 
et à la motivation de nos jeunes.

• Pas toujours nécessaire d’aller loin pour 
progresser sportivement



Rapport moral
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• Forces de ce club qui expliquent notre motivation 
intacte : qualité des relations humaines, richesse 
et diversité du quotidien, caractère exceptionnel 
du site de Port Breton, compétence et 
engagement des salariés et des bénévoles, 
fidélité des partenaires, plaisir de voir nos jeunes 
et nos moins jeunes pratiquer la voile et 
s’épanouir, résultats sportifs (16ème titre de 
Champion de France Clubs Dériveur en 2024).

• Apprentissage de la résilience à la suite des 
différentes crises (Covid-19, cyanobactéries dans 
l’Erdre …)

• Fidélité sans faille de nos principaux partenaires : 
Ville de Nantes (plan Voile & OMS), mécènes et 
sponsors Atlantis et Paridis (engagement financier 
et la hotte du père Noël au moment de la 
traditionnelle Coupe de Noël), membres de notre 
club partenaires au service des projets sportifs .

• Engagement associatif et bénévole, clef pour 
la pérennité du SNO, chacun à son niveau et 
avec le temps disponible. Energie déployée 
lors de la dernière journée des bénévoles.

• Investissement très fort BE/CA : pilotage / 
gestion, régates, commission sportive, club 
partenaires, entretien de la base nautique …

• Merci à tous ! Merci en particulier à Anne, 
Philippe et Caroline. Merci à ceux qui ont 
levé la main pour prendre de nouvelles 
responsabilités ! C’est réconfortant.



Rapport moral
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• Importance du collectif de salariés permanents et 
vacataires pour proposer des activités de qualité 
et promouvoir la performance sportive du plus 
débutant jusqu’au Haut Niveau.

• Départ de Florian RIBEIRO le 29 mars. Juliette 
CORDIER, nouvelle Directrice qui travaillera en 
binôme avec un Responsable Nautique et sur 
Nilda et Charlotte sur les missions d’accueil, de 
gestion et de communication. Bienvenue à Juliette 
et bonne continuation à Florian 

• Ronan sur la série O’pen Skiff depuis septembre 
et Aloïs sur la série Optimist depuis janvier (avec 
Marine sur le groupe EDS). Nina sur la série 
Laser / ILCA. Thibault sur la série 420 en 
transition vers le 29er. Enjeu de renouveler le 
début de cycle. Pratique Wingfoil dynamique avec 
Marin. 

• Dynamisme des différents supports Ecole de 
Voile notamment pratique adulte avec une 
participation à la vie du club

• Voile propriétaire plutôt en perte de vitesse 
avec la volonté de rester attentifs à ce public

• Maintien du partenariat avec l’Ancre sur les 
régates communes et avec les Ports de 
Loire-Atlantique pour Préfailles
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• Projet de modernisation de notre bâtiment Ecole de Voile 
afin que la qualité de l’accueil et les conditions de travail 
de nos salariés corresponde aux standards actuels et à la 
renommée du club.

• L’étude préalable ayant été menée, un travail de plusieurs 
années est nécessaire pour préparer et financer un tel 
chantier.

• En attendant, nous avons un travail d’entretien régulier de 
nos infrastructures à réaliser par les bénévoles, les 
salariés et des intervenants extérieurs.

Rapport moral

Merci et longue vie au SNO !



#Résolution 2

▪ Les membres de l’Association présents 

et représentés approuvent le rapport 

moral du Président du conseil 

d’Administration.



Rapport financier et affectation du résultat

Exercice 2024



Rapport financier
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• Situation et activité de l’association au cours de l’exercice 2024:

• produits d’exploitation : 869 072€.

• charges d'exploitation : 992 820€, après dotation aux provisions et amortissements 
pour 172 064€.

• Excédent brut d’exploitation : 48 316€

• Le résultat d’exploitation ressort à 16 359€.

L'activité de l'exercice écoulé se traduit ainsi par un résultat négatif de – 53 327 €.



Rapport financier exercice 2024
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Réalisé 2024 Réalisé 2023

261 590 €               263 829 €                

27 120 €                 30 690 €                  

139 481 €               151 337 €                

6 000 €                    12 000 €                  

4 253 €                    10 556 €                  

463 748 €               427 348 €                

292 675 €               258 983 €                

170 750 €               126 550 €                

107 401 €               107 506 €                

28 495 €                 24 883 €                  

869 072 €                853 070 €                 

dont Mécénat affecté

dont Cotisations et prestations annexes

dont Licences FFVoile vendues

Vente de biens et services

Concours publics et subventions d'exploitation

Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et 

transferts de charges

Autres produits

TOTAL PRODUITS

dont Frais de scolarité refacturables

dont Aides à l'embauche

dont Mécénat et dons



Rapport financier
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Réalisé 2024 Réalisé 2023

                   13 748 € 21 849 €                   

                 469 483 € 422 313 €                 

7 668 €                    7 113 €                    

49 068 €                 59 779 €                  

24 882 €                 21 865 €                  

30 441 €                 29 798 €                  

30 208 €                 32 186 €                  

194 950 €               159 368 €                

145 380 €               108 225 €                

                 507 863 € 477 010 €                 

9 531 €                    10 224 €                  

226 586 €               222 058 €                

dont Charges sociales 65 837 €                 58 956 €                  

172 064 €               158 159 €                

dont Autres charges 33 845 €                 27 613 €                  

                   31 957 € 27 262 €                   

992 820 €                920 741 €                 

dont Entretien

dont Assurances

dont Frais de scolarité refacturables

dont Intermédiaires / honoraires

dont Déplacements, bourses, aides reversées

dont Mécénat affecté

Charges

dont Impôts, taxes et versements assimilés

dont Salaires et traitements

dont Licences FFVoile achetées

TOTAL CHARGES

dont Amortissements et provisions

dont Locations

Achats de marchandise

Autres achats et charges externes



Rapport financier
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Réalisé 2024 Réalisé 2023

48 316 €                  90 488 €                   

105 579 €                91 154 €                   

16 359 €                  63 226 €                   

                     1 629 € 2 434 €                     

                   72 145 € 71 199 €                   

                     1 129 € 1 452 €                     

                     2 224 € 3 305 €                     

                         500 € 982 €                        

                   66 485 € 67 005 €                   

                     3 436 € 889 €                        

-                  53 327 € 1 205 €                     

Résultat Financier

Résultat Exceptionnel part subventions 

Résultat Exceptionnel hors subventions

Résultat de l'exercice

Amortissements nets de subventions

Résultat d'exploitation

Produits financiers

Produits exceptionnels

Charges financières

Charges exceptionnelles

EBE



#Résolution 3

▪ Les membres de l’Association présents et représentés 

approuvent le rapport financier de l’exercice 2024, donnent 

quitus au Conseil d’Administration pour sa gestion durant 

l’exercice 2024 et approuvent la proposition de porter le 

résultat de -53 327 €  au report à nouveau.



Orientations stratégiques, 
budget prévisionnel 2025 et 

plan d’investissement



Budget prévisionnel 2025
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250 820 €                                   

108 200 €                                   

115 080 €                                   

110 220 €                                   

584 820 €                                    

66 650 €                                      

7 100 €                                        

54 450 €                                      

27 000 €                                      

23 055 €                                      

43 550 €                                      

220 611 €                                    

56 160 €                                      

165 525 €                                    

682 371 €                                    

67 974 €                                      

98 525 €                                      

30 551 €-                                      

4 500 €                                        

25 501 €-                                      

Résultat d'exploitation

Résultat de l'exercice

Amortissements et Provisions

TOTAL CHARGES

Résultat Exceptionnel  hors subventions

Cotisations

Rémunérations du personnel

EBE

TOTAL PRODUITS

Amortissements nets

Charges Sociales

Achats

Locations

Entretien

Assurances

Intermédiaires/honoraires

Déplacements missions

Vente de produits et marchandises

Subventions

Mécénat et dons



Plan d’investissement
2024
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Destination Investissement 2025 2026 2027 2028 2029 VNC Durée amortissement

Eco à 5 ans 161 106,44   136 914,94    120 000,95       46 986,23         24 553,70         123 860,70     

Investissements ComSport 2025 10 000,00             2 000,00        2 000,00         2 000,00           2 000,00           2 000,00           -                   5                                           

Semi-rigide ILCA 35 000,00             7 000,00           7 000,00           7 000,00           14 000,00        5                                           

29er (x4) 61 540,80             5 128,40        12 308,16       12 308,16         12 308,16         12 308,16         7 179,76          5                                           

1 moteur 15CV 4 000,00                800,00           800,00            800,00              800,00              800,00              -                   5                                           

Optimist EDV (x8) 14 000,00             

Investissements ComSport 2026 21 000,00             4 200,00         4 200,00           4 200,00           4 200,00           4 200,00          5                                           

Investissements ComSport 2027 21 000,00             4 200,00           4 200,00           4 200,00           8 400,00          5                                           

Investissements tripartites 2028 21 000,00             4 200,00           4 200,00           12 600,00        5                                           

Investissements tripartites 2029 21 000,00             4 200,00           16 800,00        5                                           

Dotation aux amortissements sur les investissements simulés 169 034,84   156 223,10    150 509,11      81 694,39         63 461,86         187 040,46     

Dotation aux amortissements sur les investissements engagés 161 106,44   136 914,94    120 000,95      46 986,23         24 553,70         123 860,70     

DELTA 7 928,40        19 308,16       30 508,16         34 708,16         38 908,16         63 179,76        

TOTAL



#Résolution 4

▪ Les membres de l’Association présents et représentés 

approuvent les orientations stratégiques qui ont été 

présentées ainsi que le budget de l’exercice 2025 et son plan 

d’investissement.
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#Résolution 5
▪ Les membres de l’Association présents et représentés 

approuvent le recours à l’emprunt bancaire pour financer les 

investissements à hauteur de 82 000 €.
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Fixation du montant des 

cotisations



#Résolution 6

▪ Les membres de l’Association présents et représentés 

approuvent le montant des cotisations qui entreront en 

application pour l’exercice 2026, à savoir :
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Type de cotisation
Montant

2025

Proposition

pour 2026

Cotisation club jeune 81 94

Cotisation club étudiant 52 54

Cotisation club adulte 134 155

Cotisation sympathisant 116 155

Cotisation bienfaiteur 268 310

Cotisation personne morale – but 

non lucratif 134 155

Cotisation personne morale – but 

lucratif 349 402

A compter de 2026, comme nous y autorise notre statut d’ARUP (Association Reconnue 

d’Utilité Publique), un reçu fiscal sera émis pour l’ensemble des cotisations perçues par le 

SNO Nantes (indépendantes des licences et des prestations).



Renouvellement des membres 

sortants du Conseil d’Administration



Dispositions statutaires

Statuts - Article 7 (extrait) 

• Le nombre de membre du Conseil d’Administration est compris entre 15 et 21

• Les membres du Conseil d’Administration sont élus au bulletin secret, pour 3 ans, par l’Assemblée Générale et choisis 

parmi les membres de l’association, de 16 ans révolus.

• Nombre de postes à pourvoir suite à démission : 1

• Nombre de postes à pourvoir suite à fin de mandat : 16 
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Les candidats

Autres candidats connus avant l’AG

1. Mickaël BAUD

2. Pierre DELION

3. Pascal LE NY

4. Thierry PICAULT

5. Christian VINSOT

Et vous ?
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20 administrateurs à ce jour :

1. ANDRE-LECESNE Caroline (23-26) [D]

2. BRISSET Christian (24-27) [P]

3. CASTEL Anne (22-25) [R]

4. CASTEL Yann (22-25) [R]

5. CHEREL David (22-25) [R]

6. CORBINEAU Erwan (23-26) [P]

7. DUTARDRE Nelson (22-25) [R]

8. FOUCHER Eva (22-25) [R]

9. GRANDO Philippe (22-25) [F]

10. HAAS Lionel (22-25) [R]

11. HUON Brieuc (22-25) [R]

12. MARTIN Bertrand (22-25) [F]

13. MONSTERLEET Nicolas (22-25) [R]

14. PINCEMY Nicole (22-25) [R]

15. PINCEMY Louis (22-25) [R]

16. RAPHALEN Serge (22-25) [R]

17. REMINIAC Pascal (24-27) [P]

18. SOURON Yannick (22-25) [R]

19. THOMAS Etienne (22-25) [R]

20. WILLIAMS Frédéric (22-25) [R]
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• 1 démission [D]

• 3 poursuites de mandat [P]

• 16 fins de mandat dont :

• 2 administrateurs qui ne se représentent pas |F]

• 14 administrateurs qui sollicitent un nouveau mandat |R] 

• 21 postes d’administrateurs au maximum

Chaque candidat est invité à se présenter

Soit 18 sièges à pourvoir !



# Résolution 7

▪ Les membres de l’Association présents et représentés 

approuvent que le Conseil d’Administration soit composé de 21 

membres.

Avant de procéder au vote, le président soumet alors, 
conformément aux statuts, la  résolution suivante sur la 
composition du Conseil d’Administration.
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Temps dédié au vote

Bulletin de vote

• Cocher les cases des personnes que vous souhaitez élire

• 18 sièges à pourvoir

Il faut cocher entre 1 et 18 cases

• Si plus de 18 cases cochées alors vote nul

• Si aucune case cochée alors vote blanc

En parallèle du vote, l’ AG continue-> 

Rapport d’activité 30



Rapports d’activité



Rapport d’activité – Une équipe de 7 
permanents et de 12 vacataires



Rapport d’activité 
– La Voile à 

l’année

• Maintien de la dynamique globale sur les
groupes mais une vigilance est nécessaire
concernant la pratique des optimists.

• Augmentation des séances réalisées en
Wing Foil.

• Suppression du dispositif « toutes voiles 
dehors » qui était financé par la région.

• L’accueil du lycée maritime de Nantes est
une belle opportunité.

• Moins de bateaux de propriétaires. 
Importance de proposer des actions 
rassemblant toutes les pratiques du club 
(Coupe de noël, journée des bénévoles…)



Rapport
d’activité – Les 
stages vacances

• Moins de soucis liés à la pollution aux cyanobactéries. Le protocole
élaboré fonctionne bien et permet un maintien de l’activité.

• La participation aux stages vacances est stable mais en deçà de
l’année post covid. Nécessité de réinventer notre offre ?



Rapport 

d’activité

- Evènementiel

• Plus de 30 régates organisées en 
dériveur, habitable et Match Race

• Portes ouvertes wing et moments
festifs aux clubs

• Organisation de la 3ème édition de 
la SNO Nantes Youth Cup

• Participation avec d’autres acteurs 
du territoire sur des évènements 
majeurs (RDV de l’Erdre, Ocean 
Fifty….)

• Participation à la cérémonie
d’ouverture des JO et à l’arrivée de
la transat CIC



Rapport d’activité – 
La voile entreprise

• 16 entreprises ont intégré le club
partenaires en 2024

• Diminution du nombre de
séminaires d’entreprise organisé

• Mise en place de régates pour les
entreprises comme la RDS Cup ou
la Legal Regatta



Rapport d’activité - 
Formation

• Le SNO labélisé comme organisme de formation 
pour les CQP IV. 16 stagiaires ont débuté la 
formation en 2024.

• Le SNO est prestataire de la ligue pour une partie 
des formations entraineurs FFVoile et BP JEPS.

• Le SNO accompagne les entraineurs dans leurs
besoins de formations.

o Nina Meneuvrier et Ronan Cadou suivent une 
formation DE JEPS.

o Thibault Declerck en formation entraineur FFVoile

o Charlotte Rondeau en Master 2 marketing Sportif.



Commission sportive 

Permettre au club de se maintenir au meilleur niveau en dériveur : 

Champion de France des clubs dériveurs 2024 (16ème titre)

Champion de France des clubs dériveurs 2023 (15ème titre)

Champion de France des clubs dériveurs 2022 (14ème titre)

Choix des séries développées en compétition, veille sur les séries d’avenir.

Suivi des plannings des séries et des coureurs.

Programmer les investissements matériels pour tenir les objectifs.

Objectifs



Commission sportive

Bilan 2024

2 commissions tout au long de l’année.

Aides pour les coureurs HN : 19 sportifs listés en 2024 (+2 par rapport à 2023)

- Aides aux achats de voiles,

- Cofinancements (ILCA, 420, 29er, 49er...)

- Bourses coureurs.

Aides pour les coureurs en équipes de club et école de sport :

- Achat et entretien des remorques,

- Renouvellement des bateaux de sécurité,

- Cofinancements (29er, 420, ...)



Commission sportive

Résultats sportifs Haut-Niveau 2024

Nacra 17 :  Lou BERTHOMIEU  5ème aux Jeux Olympiques

      1ère Championnat de France Élite

ILCA 6 : Pernelle MICHON  7ème Championnat d’Europe

470 :  Manon PENNANEAC’H 3ème Championnat du monde Jeune

      2ème Championnat d’Europe Jeune

  Lomane VALADE  2ème Championnat du monde Jeune

      3ème Championnat d’Europe Jeune

49er :  Youenn BERTIN  1er Championnat du Monde Jeune

  Kéo DEVAUX   16ème Championnat du Monde Jeune

  Enaël RIO



Commission sportive

Résultats sportifs Haut-Niveau 2024

IQFoil :  Louis PIGNOLET  9ème Championnat du Monde

      

29er :  Alexandre MOSTINI  7ème Championnat d’Europe

  Raphaël ALAIN

  Titouan GRESSET  4ème Championnat du Monde

      6ème Championnat d’Europe

      1er Championnat de France Espoir

HAB Inshore : Maël CLOCHARD 1er Championnat de France Espoir

      11ème championnat du monde J80



Rapport d’activité – Commission 

Sportive

Présentation des séries



AG DU 21 MARS 2025

Compte rendu du groupe handi/valide  MINIJI SNO



Le groupe handi/valide Miniji du Sno est composé de 7 coureurs (Nathalie, Gérard, 

Mathieu, Caroline, Mickael, Alexis et Jean Christophe). Il y a 3 coureurs dans la 

catégorie handi et 4 coureurs dans la catégorie valide.

Le groupe participe au championnat de ligue de voile des pays de la Loire, aux régates 

inter ligues et bien sûr au championnat de France ! 

L’entrainement a lieu tous les samedis matins de 9h à 12h sous la coupe d’un 

entraineur (Nina pour l’année 2024 et Marius pour l’année 2025)

Voici quelques résultats pour l’année 2024:

CDF para voile féminin 2024 Nathalie Guihal CDF para voile féminin 2024 Caroline Martin

8 régates (dont 2 en catégorie nationale) ont vu 2 à 5 Minijis du Sno concourir 

en 2024. C'est 10 dates (9 déplacements) qui nous sont proposées pour 2025, 

record à battre !



Voici quelques photos du championnat de France 2024 à Brest :



Voici quelques photos de nos différentes participations aux régates 2024:



Remerciements:

À Nina qui nous a suivis tout au long de l’année pour l’entrainement, à sa 

participation en tant que coach ligue pour le championnat de France.

À Marius qui a pris le relais pour l’entrainement du groupe, à sa participation 

comme coach à la régate Miniji Sno.

À l’ensemble de Sno pour l’aide apportée au groupe Miniji dans l’équipement des 

bateaux (achat de jeux de voiles).

À Florian qui nous a bien aidés sur l’organisation des déplacements en régate avec 

le prêt du camion.

Nous sommes toujours à la recherche d’éventuels sponsors ainsi que des 

volontaires pour venir naviguer avec nous ! Il reste des bateaux de libres !

Mickael et Nathalie capitaines de flotte Miniji Sno



EDS (École De Sport) du SNO !

Marine, coach

Tristan Léon Marthe Arthur Zacharie

Clémentine, coach

Notre équipe de
Benjamins :



Les Plannings
Saison 2023-2024



Saison 2024-2025



Agencement des entrainements
et leurs buts

ENTRAINEMENT :
Mercredi : 13h30 –

17h30

Samedi : 13h –
17h30

Dimanche : quand il y 
en a, c’est à la 

journée

→Pendant un réveil musculaire Pornic

=>Apprendre ce 
qu’est un projet 

sportif
tout en prenant du 

plaisir !



Objectifs !

1 ère partie de la saison :

Cohésion du groupe 
Identification des axes de 
progression
Vitesse et conduite - manœuvre
Routine départ 
Reprise des bases
Apprentissage des règles de
course
Commencer à observer le plan 
d’eau
Apprendre à préparer une régate
Premières régates +stage

2 ème partie de la saison :

Approfondissement des points vus 

lors de la première partie de saison
Aborder des points plus techniques

comme le courant et approfondir 
l’observation du plan d’eau

Gestion des adversaires
Réussir à préparer son bateau tout 

seul
Mettre en pratique tout ce qu’on a vu

lors des régates
Travailler l’endurance des jeunes

Mot 
d’ordre : 
S’AMUSER



Série Open Skiff



O’pen Skiff

Principales régates 2024/2025 :

Open Tour

Cavalaire-Sur-Mer / Annecy / 

Quiberon

Championnat de France à Cherbourg

Objectifs 2024/2025 :

Sélection aux championnats de 
France

Champion de Ligue M et F

Sélection au championnat 
d’Europe.



Equipe Open Skiff 2024/2025

Paul

Chevalier

Anatole
Boutteville

Constance
Seguin

Léon
Gouesnard

Jules
Motsch Soulard



“Ensemble, préparons 

les performances de 

demain”



Aloïs-Coach

Margot

Louise

Kristina Maël

Marcan
Corentin

Simon

L’ÉQUIPE!



NOTRE PROGRAMME



QualificationsenDivision1

pourlaCoupe 

Internationalede 

Printemps

11-17avril-Martigues

*sélectiveauxchampionnats internationaux

Sélectiondugroupeaux 

ChampionnatsdeFrance 

Minimes

CherbourgdébutJuillet

NOS 

OBJECTIFS

TOP5

auchampionnat 

régionalPaysdeLoire 6

épreuves/an

Annexe

Qualificationsaux 

Championnatsd’Europe, du

Monde

Solitaireouparéquipe



PROJETS...



PROJETS...



TEAM

ILCA
BILAN ANNUEL



9Coureurs
5enILCA4
4enILCA6

2ensportétude 
auCENS

1ensportétude 
aménagéàStFélix
ILCA 4 2008 ILCA 6

ILCA 4 2007 ILCA 6

L’ÉQUIPE

























(Presque) en direct 
de Brest … 



Commission 

Régates & Arbitrage
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Commission Travaux

77

Pas de gros travaux cette année

Le principal chantier significatif est le renforcement de la structure de la terrasse (doublage / remplacement des 

solives). Chantier à finaliser au printemps 2025. Coût significatif mais bien inférieur à une restauration complète.

Isolation & Chauffage

Les travaux sont terminés. Les factures d’électricité sont reparties à la hausse cependant (effet kWh + 

comportement des utilisateurs).

Chantiers bénévoles

• Remplacement du bardage du terre-plein de la grue (en cours de finalisation)

• Réparation de la porte du local stratification

• Travaux électriques (avec l’aide de Nicolas ODENT, électricien et membre du club)

• Remplacement des lavabos des WC du club-house

• Divers travaux d’entretien sur le bateau-comité (JacNil)

• Préparation de gueuses pour les bouées

• Tentative de piégeage de la fouine … 

Travaux à engager

• Remplacement de gouttières à prévoir

Mise en place d’un cahier de signalement des problèmes (à l’accueil)



#Résolution 8
▪ Les membres de l’Association présents 

et représentés approuvent le rapport 

d’activité.
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